
 
 

Sede Date2015 
Palermo 12/13 Ottobre 
Verona 28/29 Ottobre 
Roma 18/19 Novembre 
Bologna 25/26 Novembre 
Napoli 30 Nov/01 Dicembre 

 

Tema del Percorso: Il Jobs Act per la sanità: il panorama 
Relatori: avv. Sonia Gallozzi, dr. David Trotti, Consulenti nazionali AIOP 
 
Prima Giornata 09,00 -18.30 

• Il contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti; la nuova disciplina dei 
licenziamenti (D.Lgs. n. 23 del 4 marzo 2015) 

• Ammortizzatori Sociali (Naspi, Asdi e Dis-coll) ed esonero contributivo:Il 
nuovo panorama per le aziende ed i lavoratori (D.Lgs. n. 22 del 4 marzo 2015) 

• Riordino dei Contratti: le modifiche del Jobs Act; Mansioni, la riscrittura 
dell’art. 2103 del codice civile; Part time, lavoro autonomo e collaborazioni 
organizzate nel Jobs Act (D.Lgs. 81 del 15 giugno 2015)  

• Conciliazione dei tempi di vita e lavoro: congedi e permessi per mamme e 
papà (D. Lgs. 80 del 15 giugno 2015 – Circolare Inps) 

• Riforma della cassa integrazione: i nuovi ammortizzatori sociali per le piccole 
e grandi aziende, cosa ci aspetta. Il Fondo di solidarietà. 

Seconda Giornata 09.00 – 13.00 
• Riordino delle attività ispettiva: la nuova organizzazione dei servizi ispettivi, 

l’impatto sulle strutture. 
• Riforma delle politiche attive: una riforma su comunicazioni, agenzia unica per 

l’impiego e contratto di ricollocazione. 
• Semplificazione del rapporto di lavoro: libro unico, libro infortuni e 

comunicazioni obbligatorie, come cambia il panorama amministrativo e 
gestionale per le strutture. 


